
 

 

 

 

PROTOCOLO RECONOCIMIENTO MEDICO LABORAL GENERAL 

 

HISTORIA CLINICA * Antecedentes médicos familiares.  Padre y Madre. 

* Antecedentes médicos personales.  Alergias. 
 Vacunaciones. 
 Hábitos. 

* Historia laboral.  Trabajos anteriores. 
 Trabajo actual. 

* Exploración clínica.  Peso. 
 Talla. 
 Índice de masa muscular. 
 Aspecto general. 
 Piel / faneras. 
 Cabeza-cuello. 
 Dentadura. 
 Examen oftalmológico. 
 Ap. Respiratorio. 
 Ap. Cardiovascular: 
         - Tensión arterial. 
         - Frecuencia cardiaca. 
         - Auscultación cardiaca. 
         - Inspección sistema vascular. 
 Exploración abdominal. 
 Exploración neurológica: 
         - Pares craneales. 
         - Romberg. 
         - Reflejos músculo- tendinosos. 
         - Sensibilidad. 
         - Coordinación. 
 Exploración Columna, 

extremidades inferiores y 
superiores, etc. 

ANALÍTICA SANGRE * Hemograma completo.  Hematíes. 
 Hemoglobina. 
 Hematocrito. 
 Volumen corpuscular medio. 
 Hemoglobina corpuscular media. 
 Concentración hemoglobina 

corpuscular media. 
 Plaquetas. 
 Leucocitos. 

* Fórmula leucocitaria.  Neutrófilos (cayados / 
segmentados). 

 Eosinófilos. 
 Basófilos. 
 Linfocitos. 
 Monolitos. 

* Velocidad de sedimentación. 

* Bioquímica (9 Parámetros).  Glucosa. 
 Colesterol. 
 Triglicéridos. 
 Acido úrico. 
 Creatinina y urea. 
 Transaminasas: GOT, GPT, GGT. 

ANALÍTICA ORINA * Anormales 
* Sedimento 

PRUEBAS 
COMPLEMENTARIAS 

* Electrocardiograma. 
* Espirometría. 
* Audiometría. 
* Control  visión (agudeza visual). 

 


